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CONVOCATORIA DE CONTRATACION PERSONAL DOCENTE TEMPORAL (ITINERARIOS DE
FORMACION E INSERCION LABORAL A DESEMPLEADOS, INSERCION O RECUALIFICACION
PROFESIONAL- SSCS0108 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDEINTES EN EL
DOMICILIO N2

A la presente convocatoria le es de aplicacion lo dispuesto en el Acuerdo de Junta de
Gobierno Local 08-02-2023/0/034, de 8 de febrero, por el que se aprueban las Bases
Generales de _seleccion de personal docente temporal (itinerarios de formacion e
insercion laboral a desempleados, insercion o recualificacion profesional 2023),
prorrogadas por acuerdo de Junta de Gobierno Local de 19 de junio de 2024.

Se convoca proceso selectivo de personal docente para la imparticiéon de las siguientes
acciones formativas:

- Accidn formativa: SSCS0108 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDEINTES
EN EL DOMICILIO N2
N¢ de docentes: DOS.

El aspirante debera identificar en la Instancia General, el nombre y cédigo de la accidn
formativa y el cédigo del médulo al que aspira, asi como deberd aportar declaracién
responsable del cumplimiento de los requisitos generales y especificos de la convocatoria.

e Moddulo atencidn domiciliaria y alimentacién familiar (Cod. SSCS0108 M1)
e Moddulo de Higiene y atencidn sanitaria domiciliaria, Modulo de Atencién y apoyo
psicosocial domiciliario y Mddulo de Practicas profesionales. (Cod. SSCS0108 M2)

En caso de que un aspirante se postule como docente de ambos mddulos, deberd
identificar en la instancia general la codificacién de los dos mddulos.

Requisitos especificos:

e Requisitos Docente 1. Mddulo atencidon domiciliaria y alimentacion familiar

- Titulacidn: Técnico superior en el dmbito de la dietética, restauracidn, alojamiento,
integracion social o Grado o Diplomatura en Educacidn Infantil o certificado de
profesionalidad nivel 3 de la familia profesional de Hosteleria y turismo en el drea de
hosteleria.

- Experiencia laboral minima de un afio con acreditacion o tres sin acreditacién en el
ambito de la unidad de competencia.

- Acreditacion de competencia docente para Formacion en modalidad presencial
cumpliendo alguna de las siguientes condiciones:

e Certificado de profesionalidad de Docencia de la Formacién profesional para el
empleo.

e Titulacién universitaria en Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Master
universitario de formacién de formadores u otras acreditaciones oficiales
equivalentes.

e Poseer certificado de Aptitud pedagdgica o Master en Formaciéon del
profesorado.

e Acreditar experiencia docente en formacidon presencial contrastada de al
menos 600 horas en los ultimos diez afios en formacion profesional para el
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empleo o del sistema educativo, tener formacién en metodologia diddactica de
al menos 100 horas en modalidad presencial.

e Requisitos Docente 2. Mddulo de Higiene y atencidn sanitaria domiciliaria, Mddulo
de Atencidén y apoyo psicosocial domiciliario y Mdédulo de Practicas profesionales

- Titulacion (alguna de las indicadas): Titulacidon universitaria en Medicia, Pedagogia,
Psicologia, Sociologia, Psicopedagogia, Maestro, Trabajado Social, Enfermeria o
Educacidn Social. Técnico superior en Dietética, en Educacién Infantil, en Integracién
social, en Animacion sociocultural, en Educacion infantil, en interpretacién de lengua
de signos o certificado de profesionalidad de nivel tres de la familia profesional de
Servicios Socioculturales y a la Comunidad.

- Experiencia profesional requerida en el ambito de la unidad de competencia: 1 afio

- Acreditacion de competencia docente para Formacion en modalidad presencial
cumpliendo alguna de las siguientes condiciones:

e Certificado de profesionalidad de Docencia de la Formacién profesional para el
empleo.

e Titulacién universitaria en Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Master
universitario de formacidon de formadores u otras acreditaciones oficiales
equivalentes.

e Poseer certificado de Aptitud pedagdgica o Master en Formacion del
profesorado.

e Acreditar experiencia docente en formacidn presencial contrastada de al
menos 600 horas en los ultimos diez afios en formacion profesional para el
empleo o del sistema educativo, tener formacidn en metodologia didactica de
al menos 100 horas en modalidad presencial.

Retribuciones: Segun Convenio colectivo nacional de centros de ensefianza privada de
régimen general (BOE 12/04/2022 N287).

La prueba tedrica versara sobre materias relacionadas con la accion formativa a impartir.

Plazo de presentacion de instancias: 14 de agosto al 23 de agosto de 2024

Duracidn estimada del contrato:
Docente 1: 1 mes (fecha estimada de inicio 30 de septiembre)
Docente 2: 5 meses (fecha estimada de inicio 28 de octubre)

Funciones a desempeifiar:

- Puesta a punto de las instalaciones y de los medios didacticos necesarios para el
desarrollo de proceso formativo, actualizar inventario de equipos y medios didacticos.

- Contactar con empresas para la acogida del alumnado en précticas profesionales no
laborales.

- Programacién didactica de la accion formativa y del sistema de evaluacion.

- Impartir las horas lectivas de la accién formativa.

- Programacién de actividades practicas individuales y grupales en las que el alumnado
pueda aplicar los conocimientos.
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- Programacion de visitas dirigidas a potenciar la adquisicién de los objetivos
formativos.

- Tutorizacién de practicas profesionales no laborales

- Tareas de gestion administrativa: coordinaciéon con las personas responsables de
garantizar la puesta en marcha y seguimiento de la accién formativa, control de
asistencia, seguimiento del alumnado durante el proceso formativo y las practicas,
calificaciones para la cumplimentacion de las actas de evaluacién.

- Elaboracidn de actas finales.

- Elaborar Memoria final de la accién formativa.

- Actualizar inventario de equipos y medios didacticos.

La formalizacidn del contrato queda condicionada a la matriculacion de alumnos y a la
validacién de la capacidad docente del aspirante, por parte de la Consejeria de Educacién del

Gobierno de La Rioja.

Logrofio, a 12 de agosto de 2024.



